
RBGIONAL VALLE 

1. IDENTIFICACIÓN DEL INSTRUMENTO: 
Programa de formación: TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 

Resultados (s) de aprendizaje a evaluar: ANALIZAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTOY MEDICIÓN DE LOS SISTEMAS DE GESTIÓN INTEGRAD0, TENIENDO EN CUENTA LAS 
HERRAMIENTAS ESTADÍSTICAS. 

1 
Evidencias de aprendizaje requeridas para aprobar el (los) resultado (s) de aprendizaje, según la planeación pedagógica: 

Tipo 
2 Tipo 

3. Tipo MATRIZ DE INDICADORES DEL SGA 

2. PRESENTACIÓN E INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO: 
Señor/a lnstructor/a: 
Observe en detalle el proceso y/o valore el producto y evalúe con objetividad. 
Comparta, con el Aprendiz, los resultados obtenidos y acuerde, si es necesario, un nuevo momento de evaluación. 

-Firme el instrumento, verifique la firma del Aprendiz y registre la fecha de la evaluación. 

3. CUERPO DEL INSTRUMENTO: 

Criterios de Evaluación Indicadores 

Evidencia a evaluar: MATRIZ DE OBJETIVOSE INDICADORES DEL SGA No. 

resultados de los indicadores de 

ldentifica métodos para la elaboración de indicadores y metas del SGA 

SIG 

Elabora indicadores utilizando la herramienta comespondiente, como 
hoja de calculo. método SMART, Cuadro de mando integral, plantilla de 
indicadores o software de gestión, según lo requiera el SGA 

Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria - ASTIN 
LISTA DE CHEQUEO PROCESO YIO PRODUCTO 

Utiliza medidas de centramiento para el análisis de datos de los 
indicadores del SGA 

|Uiliza medidas de dispersión para el análisis de datos de los 
indicadores del SGA 

Maneja las herramientas 
estadísticas de forma manual y Lamatriz incluve indicadores cuantificables, frecuencia de su medicion sistematizada para el análisis dev toma de acciones relacionadas con los objetivos seleccionados del 

datos teniendo en cuenta los sGA 

Describe mediciones sobre consumo de agua, energia y materiales; 
emisiones y generación de residuOS, Capacitaciones y cumplimiento 
normativo para la evaluación del SGA 

gestión y los reportes obtenidos La matriz incluye registro de los indicadores seleccionados, su metodo 
del seguimiento y medición delde cálculo y su relación con los objetivos del SGA 

de 

APRENDICES 

|Instructor: Jose Jimmy Molina Tafur 

Ficha de caracterización: 2886382 

Código de la guía: 9230-FP-0-XXX 

Evaluación (S o v: Si cumple. NoX: No cumple) 

Código: 
9230-FP-F-216 

Versión: 4 



La matriz incluye el grado de cumplimiento, responsables y tendencia 
esperada de los indicadores seleccionados del SGA 

Los indicadores de gestión cumplen con la regla: condición o aspecto 
Jambiental / factor de uso o consumo 

Firma del aprendiz: 

Elabora gråfioos de control para la evaluación de los indicadores del 
|SGA 

Ciudad y fecha: 

Elabora tablas para la presentación de datos de desempeño de 
procesos, productos o servicios relacionados con el SGA 

Presenta gráficos de barras, circulares e histogramas para la 
presentación de resultados e indicadores del SGA 

La (s) evidencia (s) es PERTINENTE (S) 
(son): VIGENTE (S) 

AUTÉNTICA (S) 

DE CALIDAD 

4. RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN: 
Juicio evaluativo: A: Aprobado; D: Deficiente: 

Firma del(los) instructor(es): 

S 
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